SPS.0200.12.2022

ZARZADZENIE NR 12/2022
Dyrektora Szkoty Podstawowej Sportowej im. Olimpijczykéw Slaskich w Mystowicach
z dnia 8 czerwca 2022r

W sprawie rocznego podsumowania pracy szkoty

Na podstawie art. 68 pktl Ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U. 2021 r.
poz. 1082) w zwigzku ze $rodrocznym podsumowaniem pracy szkoty,
zarzadzam, co nastepuje:

81

W zwiagzku ze rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej zwotanym na 28 czerwca 2022 r.,
godz. 11% zobowigzuje nizej wymienionych do opracowania nastepujgcych materiatow na
w/w zebranie:

e wszystkich nauczycieli i trenerow — informacji o pracy, zgodnie z ustalonym

wzorem Samoocena pracy nauczyciela

e wychowawcoéw klas — sprawozdania z realizacji podstawy programowej
wygenerowane z dziennika elektronicznego wraz z wnioskami

e przewodniczacych zespoléw nauczycielskich (przedmiotowych, wychowawczych,
zadaniowych) - analiza i ocena realizacji planéw, wraz z wnioskami, zgodnie

z ustalonym wzorem Sprawozdanie z realizacji planu pracy zespotu przedmiotowego

e zespolu nauczycieli wychowania fizycznego i trenerow — sprawozdania z zawodow
sportu szkolnego i z poszczegdlnych dyscyplin wraz z wnioskami, zgodnie

z ustalonym wzorem Sprawozdanie - sport szkolny/specjalizacja sportowa

e zesp6l badania i analiz kompetencji uczniow — analiza wynikéw badania
kompetencji wraz z wnioskami

e zespol wychowawczy — analiza i ocena sytuacji wychowawczej w szkole na
podstawie materialow przekazanych przez wychowawcoéw: realizowanie programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty, wraz z wnioskami

e pedagogéw - wspolna analiza i informacja o dziataniach pedagogdéw wraz
z wnioskami

e wychowawcow $wietlicy — wspdlna analiza i ocena pracy, wraz z wnioskami


Samoocena_N.pdf
Sprawozdanie_zespół%20przedmiotowy.pdf
Sprawozdanie_sport.pdf

e lidera WDN - analiza i ocena planu doskonalenia nauczycieli, wraz z wnioskami

e nauczyciela bibliotekarza, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, SKO, SKKT,
administratora pracowni komputerowej — analiza i ocena pracy, wraz z wnioskami

e pracownika BHP i SIP-owca - analiza i ocena wypadkéw uczniowskich
I pracowniczych, wraz z wnioskami

e pielegniarki szkolne - analiza i ocena realizacji zadan, wraz z wnioskami

Wszystkie opracowane dokumenty nalezy przekaza¢ dyrektorowi w formie elektronicznej

w terminie do 20 czerwca 2022 r

§2

1. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Radzie Pedagogicznej.
2. Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierzam wicedyrektorowi.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i traci moc 20 czerwca 2022 r.



